
Societat Projectes Temàtics 
de la Comunitat Valenciana, SAU

Sociedad Proyectos Temáticos 
de la Comunitat Valenciana, SAU

RESOLUCIÓ de 9 de gener de 2018, del director general, 
per la qual s’acorda la publicació de la relació de llocs 
de treball de Societat Projectes Temàtics de la Comunitat 
Valenciana, SAU. [2018/200]

RESOLUCIÓN de 9 de enero de 2018, del director gene-
ral, por la que se acuerda la publicación de la relación de 
puestos de trabajo de Sociedad Proyectos Temáticos de la 
Comunidad Valenciana, SAU. [2018/200]

Atendiendo al informe favorable de la Dirección General del Sector 
Público, Modelo Económico y Patrimonio de la Generalitat Valenciana, 
de fecha 12 de junio de 2017, y a la masa salarial autorizada por la 
Dirección General de Presupuestos de la Generalitat Valenciana, de 
fecha 8 de noviembre de 2017, se acuerda publicar la relación de pues-
tos de trabajo de Sociedad Proyectos Temáticos de la Comunidad Valen-
ciana, SAU, aprobada por el Consejo de Administración de la sociedad, 
con fecha 26 de diciembre de 2017, en el Diari Oficial de la Generalitat 
Valenciana, en la que se define la denominación de cada puesto de tra-
bajo, la retribución del mismo, la forma de provisión, la naturaleza del 
puesto, la adscripción orgánica, el lugar de realización, las funciones del 
puesto y los requisitos de formación para su desempeño.

Alicante, 9 de enero de 2018.– El director general de SPTCV: Anto-
nio Rodes Juan.

Atés l’informe favorable de la Direcció General del Sector Públic, 
Model Econòmic i Patrimoni de la Generalitat Valenciana, de data 12 
de juny de 2017, i la massa salarial autoritzada per la Direcció General 
de Pressupostos de la Generalitat Valenciana, de data 8 de novembre de 
2017, s’acorda publicar la relació de llocs de treball de Societat Projec-
tes Temàtics de la Comunitat Valenciana, SAU, aprovada pel Consell 
d’Administració de la societat amb data 26 de desembre de 2017, en 
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana, en la qual es definix la 
denominació de cada lloc de treball, la retribució d’aquest, la forma de 
provisió, la naturalesa del lloc, l’adscripció orgànica, el lloc de realitza-
ció, les funcions del lloc i els requisits de formació per al seu exercici.

Alacant, 9 de gener de 2018.– El director general d’SPTCV: Anto-
nio Rodes Juan.
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